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Die Stadt Mühlheim am Main sucht ab sofort für den Hort Kindervilla Basalto eine 
 

pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
 
mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 30,0 bis 39,0 Stunden. 
 

Wir sind auf der Suche nach Ihnen!  
 
Wenn Sie…  
‐ flexibel, kreativ und spontan sind 
‐ diplomatische Fähigkeiten haben 
‐ der pädagogische Auftrag für Sie im Vordergrund steht 
‐ Spaß haben im teiloffenen Konzept zu arbeiten 
‐ Zusammenarbeit mit Eltern eine wichtige Rolle für Sie spielt 
 
Dann freuen wir uns auf Sie! 
 
Der Hort „Kindervilla Basalto“ befindet sich inmitten des Stadtteils Dietesheim unweit des 
Mains und des Mühlheimer Naherholungsgebietes. In einem teiloffenen Konzept werden 100 
Grundschulkinder in vier Gruppen vor und nach der Schule, sowie in den Ferien betreut. Ein 
offenes, motiviertes und kreatives Team (bestehend aus Erzieher_innen & pädagogischen 
Fachkräften) und die Kinder freuen sich darauf vielseitige und interessierte neue Kolleg_innen 
kennenzulernen.  
 
Anforderungsprofil: 
 

 eine Ausbildung als Erzieher_in (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung oder einen 
dieser Ausbildung vergleichbaren pädagogischen Abschluss (nach § 25 b (Abs. 2) 
HKJGB)  

 Bereitschaft und Fähigkeit zur Kooperation und Interaktion im Team 
 Betreuung, Bildung und Erziehung der Kinder 
 Interesse an der Gestaltung und Weiterentwicklung des pädagogischen Konzeptes 
 Interkulturelle Kompetenz 
 Kooperationsfähigkeit in der Zusammenarbeit mit Eltern und Familien 
 Fähigkeit zu selbstständigem, kreativem und zielorientiertem Arbeiten 
 sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift 
 Bereitschaft mit den Kindern gemeinsam Aktivitäten und Aktionen zu planen und 

durchzuführen (bspw. Radtour, Waldtage, Schwimmen, Mediengestaltung, 
Ferienfreizeit) 

Wir bieten: 
 

 Vergütung je nach Ausbildung bis Entgeltgruppe S8b SuE TVöD unter 
Berücksichtigung der bisherigen Einstufung in der jeweiligen Entgeltgruppe 

 alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen z. B. Jahressonderzuwendung, 
Zusatzversorgung nach den tariflichen Regelungen 

 abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit nach dem „Hessischen Bildungs- und  
Erziehungsplan“ 

 Betreuungsmöglichkeiten für Kinder von Beschäftigten in unseren Kinder-
tageseinrichtungen 

 geregelte Vorbereitungs- und Reflexionszeiten 
 Möglichkeit zur Teilnahme an Einzel- und Teamfortbildung 
 Angebot eines geförderten Fahrradleasings  
 Angebot Firmenfitness mit Wellpass  
 Unterstützung durch die Fachberatung 
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Schwerbehinderte Bewerber_innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für weitere Fragen steht Ihnen die Leitung der Kindertageseinrichtung Kindervilla Basalto, Herr 
Corell oder die stellvertretende Leitung, Frau Mollbach, unter der Telefonnummer 
06108/7964745, gerne zur Verfügung.  
 

Wenn wir Sie neugierig gemacht haben und Sie Teil unseres Teams werden 
möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an den 
 

Magistrat der Stadt Mühlheim 
Fachbereich I, Personalwesen 

Friedensstraße 20, 63165 Mühlheim am Main 
oder an 

personalwesen@stadt-muehlheim.de 
 

Hinweis: Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (keine Originale) auf postalischem 
Weg oder per E-Mail an die o. g. Adressen. Bitte beachten Sie, dass bei einem Versand per E-
Mail die maximale empfangbare Größe von 15 MB nicht überschritten wird.  
 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber_in (m/w/d) in eine Speicherung der 
personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser 
Einwilligung ist jederzeit möglich. Ihre Daten werden ausschließlich zum 
Bewerbermanagement verwendet. Die Bewerbungsdaten/-unterlagen werden drei Monate 
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gelöscht/vernichtet. 


